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Avrupa Universiteleri / Yonetim Kurullarinda Kadinlar Projesi
Kiiresel Kadin Direktorler Projesi (Global Board Ready Women -
GBRW) Arastirilabilir Veritabanr’n1 Duyurur

Proje grubundaki okullar , Avrupa Komisyonu Baskan Yardimcisi Viviane
Reding’in Avrupa sirketlerinin yonetim kurullarinda tiim yeteneklerden
varalanmalart ile ilgili yaptigi eylem cagrisini destekliyor.

Financial Times, LinkedIn ve BoardEx isbirligi ile
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Sabanci Universitesi’nin de dahil oldugu ‘Avrupa Universiteleri / Y &netim
Kurullarinda Kadinlar’ Projesi, ‘Kiiresel Kadin Direktorler > veritabaninm
tiim diinyada diizenlenen basin toplantilar1 ve basin bildirileri ile bugiin
kamuya duyurdu. S6z konusu veri taban1 Avrupa’da faaliyet gosteren halka
acik sirketlerdeki yonetim kurullarinin toplumsal cinsiyet ¢esitliligi
ihtiyacina bir cevap olarak gelistirildi.

Son bir buguk yilda Avrupa’nin seckin iiniversiteleri, Avrupa Komisyonu ve
deneyimli kadin yoneticiler ile birlikte calisarak kadinlarin yonetim
kurullarinda yer almasina iliskin Avrupa Komisyonu eylem c¢agrisini (5
Aralik 2011) ve ,Yonetim Kurullarina Se¢im Kriterleri Kilavuzu’nu
olusturdu. Proje ¢er¢evesinde yonetim kurulunda gorev almaya hazir
8000’den fazla kadinin listesini olusturuldu (7 Mart 2012 /19 Haziran 2012;
http://europa.eu/rapid/press-release IP-12-622 en.htm). Icinde 200°den
fazla Turkiye’de yerlesik kadinin da bulundugu bu 8000 kisilik liste GBRW
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arastirilabilir veri tabanina transfer ediliyor.

GBRW aragstirilabilir veritabani, GBRW listesi ve forumu Financial Times
tarafindan kiiresel yonetim platformu LinkedIn {izerinden ydnetilecek. Grup,
yonetim kurullarinda gorev almay1 arzu eden ya da su anda yonetim kurulu
iiyesi olarak ¢alisan Yonetim Kurullarinda Kadinlar Projesi tarafindan
gectigimiz bir buguk sene i¢inde olusturulan kriterlere uyan kadinlardan
olusuyor.

Avrupa Universiteleri /Y dnetim Kurullarinda Kadinlar Projesi, GBRW
grubuna se¢ilmis her bir kadinin 500.000’den fazla kurum ve sirketi igeren
BoardEx veritabani ile baglanmasini da sagliyor.

FT Icract Olmayan Direktdrler Kuliibii Baskani ve Avrupa Universiteleri
/Y 6netim Kurullarinda Kadinlar Projesi iiyesi Lesley Stephenson, lansman
ile ilgili diisiincelerini sOyle dile getiriyor:

“Bugtin basina ve kamuoyuna tanitilan ‘Global Board Ready Women’
grubunun olusturdugu arastirilabilir veritabani, yonetim kurullarina atama
vapmak isteyen tist diizey yonetici arama firmalarina, sirketlere ve
yvatirtmcilara donanmimli kadinlarin listesini ulasilir kilmaktadwr. Bu
veritabani sayesinde kadinlar profil ve tecriibelerini siirekli giincel tutabilir,
sirketler ve arabulucu kurumlar ise kolay bir sekilde listede icerisinde
arama yapabilir ve kendi kriterlerine uygun adaylar: belirleyerek onlarla
dogrudan irtibata gegebilirler.”

Avrupa Komisyonu Bagkan Yardimcist Reding ise soyle bir yorum getiriyor:

‘Avrupa’nin ekonomisini canlandirabilmek icin toplumumuzun tiim
veteneklerini kullanmamiz gerekir. Avrupa Komisyonu nun yonetim
kurullarinda cinsiyet dengesinin kurulmasi ile ilgili yasa tasarisi tam da bu
nedenle teklif edilmistir. Yonetim kurulunda yer alabilecek yetenekte yeterli
sayida kadin bulunmadigi argiimanini sik sik duyuyorum. Bugtin, Avrupa
Universiteleri sadece bu argiimani degil cam tavam da kirtyor! GBRW
arastirtlabilir veritabaninda yer alan 8000 yetkin kadin bunun bir kanit.
Sirketler heniiz degerlendirilmemis bu yetenek havuzunu hemen kullanmaya
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baslamalidir.

Sabanci Universitesi Kurumsal Y&netim Forumu Direktdrii ve Bagimsiz
Kadin Direktorler Projesi Direktorii Melsa Ararat ise konuya bagka bir
acidan yaklasiyor.

‘Sabanci Universitesi’nin yakin zamanda hayata gecirdigi ‘Bagimsiz Kadin
Direktorler’ (BKD) projesi ile Avrupa Universiteleri /Yonetim Kurullarinda
Kadinlar Projesi ve GBRW listesinin ayni zamanda hayata gegirilmesi bir
raslanti degil. Artik tiim diinyada kadinlar her alanda karar alma
stireclerine dahil olabilmek i¢in giivenle one ¢ikiyorlar. Bu Tiirkiye 'de de
boyle. Sabanct Universitesi, Kurumsal Yonetim Forumu halka acik
sirketlerin kurumsal yonetimlerinin yonetim kurullarinda toplumsal cinsiyet
cesitliligi ve bagimsizligin saglanmasi yoluyla gelistirilmesini
desteklemektedir. fnamyorum ki kendi tilkelerindeki cam tavan kirilmaz ise,
Tiirkiye 'deki kadinlarin muhtesem yetenekleri Avrupali sirketler tarafindan
bu proje sayesinde fark edilecektir.’

Sabanci Universitesi 2001 EMBA programi mezunu Ozge Bulut Marash ise
‘Sirketler diisiince farkliliklarinin karar kalitesini arttiracagint ve 6zgiinliigii
tesvik edecegini biliyorlar. Sabanci Universitesi mezunu olarak GBRW
veritabaminda yeralmaktan mutluluk duyuyorum. Bu Forum kadin erkek
esitliginin hem girketler hemde toplumsal refah agisindan onemini dile
getirmekte onemli bir arag olacaktir,’dedi.

‘Avrupa Universiteleri / Y6netim Kurullarinda Kadinlar’ Projesi’nin de bir
pargasi olan ,” Bagimsiz Kadin Direktorler (BKD)’ Projesi Sabanci
Universitesi taraflndan 13 Aralik 2012 tarihinde istanbul’da basin ve
kamuoyuna tanitilacaktir.”

Daha fazla bilgi i¢in Sabanci Universitesi ile iwdturkey@sabanciuniv.edu
adresinden irtibata gecebilirsiniz.
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GBRW Sec¢im Kriterleri

Kapali olan bu gruba yapilacak her bir bagvuru ciddi bir sekilde
degerlendirilecek ve sadece asagidaki tiim kriterlere uyan kadinlar gruba
dahil edilecektir. Katilimcr tiniversiteler ve profesyonel kurumlar ayni
kriterleri bagvuruda yapan mezunlarina ve liyelerine de uygulamaktadir.

Listede bulunan tiim kadinlarin bes yi1ldan az olmayacak sekilde asagidaki
rollerden en az birinde gorev yapmis olmasi gerekmektedir.:

 Ogzel sirketlerde icrac1 olmayan ydnetim kurulu iiyesi

* CEO, COOQO, CFO veya diger C seviyesi tepe yonetici

* Halka acik ve/veya 0zel sirketlerde yonetim kurulu tiyesi

* Biiyiik aile sirketlerinde aile iiyesi ve hissedar olan yonetim kurulu
liyesi

* Devlet kurumlarinda direktor

* Kar amaci giitmeyen kurumlarda direktor

* Kurumsal yatirim sektoriinde kidemli yonetici

* Profesyonel hizmet sirketlerinde yonetici ortak

o Ilgili deneyime sahip akademisyen

* Miitesebbis

Bu projeyi destekleyen Avrupa tiniversitelerinin ve profesyonel gruplarin
listesine asagidaki linkten ulasabilirsiniz.

http://www.uploadlibrary.com/nonexecs/GBRW Groupslist.pdf

Profesyonel Yonetici Kadinlar

Lady Barbara Judge, Bridget Cosgrave, Lori Gonnu, Cristina Vicini, Lesley
Stephenson, Brigitte Boone, Candace Johnson, Audrey Mandela, Diane
Morgan, Irene Navitividad, Anne Negre, Indu Shahani, Susan Ness, Marina
Niforos, Ingrid Silver, Susan Stautberg, Myla Villanueva.
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